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CONVOCATORIA LABORAL

ASESOR/A TECNICO/A DE CAMPO — CADENA DE VALOR DEL CUY

CEDEPAS Norte invita a profesionales a participar en el proceso de seleccidon para cubrir una (01)
vacante de asesor/a técnico/a de campo, en el marco del proyecto “Fortalecimiento de la Cadena
de Valor del Cuy mediante Asistencia Técnica y Operacidén de la Planta de Procesamiento en el Valle
de Condebamba”.

Lugar de trabajo: Valle de Condebamba, provincia de Cajabamba, region Cajamarca, con oficina en
el centro poblado de Malcas.
Inicio de labores: lunes 26 de octubre de 2026.

OBJETIVO DEL PUESTO

Brindar asistencia técnica especializada a productores de cuyes para mejorar el manejo productivo,
alimenticio, sanitario y reproductivo de sus unidades de crianza, fortalecer capacidades locales y
contribuir a la sostenibilidad de la cadena de valor del cuy.

PERFIL PROFESIONAL

e Profesional en Medicina Veterinaria o Zootecnia.

e Experiencia de 3 a 5 afnos en manejo, alimentacidn, sanidad y reproduccion de cuyes.

o Experiencia en asistencia técnica y capacitacion a productores rurales, mediante
acompafiamiento en campo y transferencia de tecnologias.

e Experiencia en elaboracién, formulacién y ejecucion de proyectos de desarrollo rural con
enfoque territorial, de cadena de valor e inclusién.

e Experiencia en formacién de promotores agropecuarios en manejo de cuyes, especialmente
en alimentacién, sanidad y uso de registros.

e Disponibilidad para trabajar en el ambito de intervencidén y desplazarse a las unidades
productivas de los beneficiarios.

CAPACIDADES TECNICAS

¢ Diagndstico de unidades productivas y formulacién de planes de mejora adaptados a las
necesidades de los productores.

e Dominio de buenas practicas de manejo, alimentacién, reproduccién, seleccién de
reproductores, bioseguridad y bienestar animal.

e Implementacion y seguimiento de registros productivos, sanitarios y comerciales.

¢ Monitoreo y andlisis de indicadores de mortalidad, conversién alimenticia, peso comercial,
tiempo de saca e indice productivo.

o Facilitacién de capacitaciones tedrico-practicas con metodologias participativas para
productores rurales.

e Formacién y acompanamiento de promotores agropecuarios para la transferencia y réplica
de conocimientos.

e Elaboracion de planes de trabajo, reportes de campo e informes técnicos sustentados con
medios de verificacion.
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PRINCIPALES FUNCIONES

1. Realizar diagndsticos de las unidades productivas y contribuir a la actualizacién del padrén de
beneficiarios.

2. Ejecutar visitas de asistencia técnica en manejo productivo, alimentacién, sanidad vy
reproduccién de cuyes.

3. Acompanar la implementacién de buenas practicas y protocolos de bioseguridad y bienestar
animal.

4. Fortalecer el uso de registros y la trazabilidad desde las unidades de crianza.

5. Desarrollar capacitaciones y participar en la formacidon y acompanamiento de promotores
agropecuarios.

6. Monitorear indicadores productivos, evaluar avances y proponer medidas correctivas.

7. Coordinar con el equipo del proyecto y las organizaciones de productores para contribuir a
una oferta sostenida y de calidad.

8. Elaborar y presentar oportunamente los reportes e informes correspondientes a las
actividades a su cargo.

COMPETENCIAS PERSONALES

¢ Comunicacion efectiva y capacidad para transmitir conocimientos.

¢ Planificacion, organizacidn y orientacién a resultados.

e Trabajo en equipo y coordinacién con productores y actores locales.

o Capacidad de andlisis y resolucién de problemas en campo.

e Respeto por la diversidad cultural y compromiso con la inclusién.

e Responsabilidad, ética profesional y compromiso con el desarrollo rural.

CRONOGRAMA DE SELECCION

Etapa Fecha
Fecha limite de postulacion Lunes 19 de octubre de 2026
Publicacidn de resultados preliminares Martes 20 de octubre de 2026
Entrevistas Miércoles 21 de octubre de 2026
Publicacidn de resultados finales Jueves 22 de octubre de 2026
Inicio de labores Lunes 26 de octubre de 2026

DOCUMENTACION Y PRESENTACION DE POSTULACIONES

Las personas interesadas deberan presentar su CV descriptivo, adjuntando Unicamente medios
probatorios de la experiencia laboral, tales como certificados, constancias, contratos y/u otros
documentos que la acrediten. Enviar la documentacidn a ambos correos electronicos:

e cedepascajamarca@cedepas.org.pe
e mcruzado@cedepas.org.pe

Asunto: Postulacién — Asesor/a técnico/a de campo — Proyecto Cuy.

Fecha limite de recepcidn: lunes 19 de octubre de 2026.
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