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w108 TERMINOS DE REFERENCIA

PARA ASUMIR EL CARGO DE: Asesor/a técnico Principal Agricola especialista en granos
andinos

Los presentes Términos de Referencia (TdRs) definen los objetivos, las actividades, los productos
y las condiciones para la contratacién por parte CEDEPAS Norte, de los servicios requeridos para
ocupar el cargo de Asesor/atécnico Principal Agricola especialista en granos andinos.

1. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

e  Conftratar los servicios de asesoria técnica y capacitacién en Granos andinos, en las
cadenas productivas de quinua y tarwi.

2. FUNCION BASICA
e  Brindar asesoria y capacitacion a pequefios productores/as de granos andinos con
especialidad en quinua y tawi enlas provincias de Santiago de Chuco.
3. ACTIVIDADES

e Implementar un programa de formacién técnica en el proceso productivo de tarwiy
quinua orgdnica

e Brindar asesoria y capacitacidén en los cultivos de quinuay tarwi orgdnico para
pequenos productores en las Provincias de S&nchez Carrién y Santiago de Chuco.

o Implementar escuelas de campo con el objetivo de desarrollar interaprendizajes enfre
pequenos productores y productoras empleando metodologias de capacitacion para
adultos.

e Monitorear en campo la aplicacién de recomendaciones técnicas en loscultivos
mencionados.

e Llidera la solucién de problemas y puntos criticos en el proceso y gestiébnde las unidades
productivas.

e Flabora informes técnicos, mensuales, trimestrales y anuales solicitados,segin
cronograma de productos y actividades.

4. LUGARY PLAZO

a. Lugar
La ejecucion se realizard en las provincias de Sdnchez Carrién y Santiago de Chuco

5. PERFIL DE LA PERSONA CONTRATADA
e El/la Asesor/a Técnico especialista en granos andinos es un Ing. Agronomo, con mds de 3
anos de experiencia en manejo técnico granos andinos como quinua y tarwi con
enfoque de agricultura sostenible y de planificacién, trabajo directo conproductores/as
y organizaciones.
¢ Manejo de metodologias de capacitacién para adultos.
e Experienciade trabajo con organizaciones de pequenos productores/as.

6. DOCUMENTOS A ADJUNTAR:
e Enviar CV documentado al correo cedepas@cedepas.org.pe y
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Lo
*“R?,
;?;ggg&%ém@cedepcs.orqpe hasta el 30 de diciembre.
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